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Для кого программа

Центр опережающей профессиональной 
подготовки Приморского края с 1 июля 
2024 года – базовый центр карьеры

БЦК - самостоятельное юридическое лицо 
либо структурное подразделение 
профессиональной образовательной 
организации или Центра опережающей 
профессиональной подготовки, 
координирующее деятельность 
профессиональных образовательных 
организаций, расположенных на территории 
субъекта Российской Федерации, по 
содействию в трудоустройстве 
обучающихся и выпускников 
профессиональных образовательных 
организаций 

Что такое Базовый центр карьеры?
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подготовка и 
распространение 
аналитических материалов о 
трудоустройстве 
выпускников, о 
востребованных на 
региональном рынке труда 
профессиях и специальностях 
среднего профессионального 
образования, знаниях, 
умениях, навыках и 
компетенциях

взаимодействие с 
Министерством просвещения 
Российской Федерации, 
государственными 
учреждениями службы 
занятости населения, 
федеральными 
государственными органами 
и органами государственной 
власти субъектов Российской 
Федерации, и т.д.

сбор и тиражирование 
лучших практик по 
содействию занятости 
выпускников

содействие в взаимодействии 
с работодателями 

проведение различных 
мониторингов

оценка эффективности 
работы Центров карьеры

ЗАДАЧИ  БАЗОВОГО ЦЕНТРА КАРЬЕРЫ:

оказание методической 
поддержки и 
координация 
деятельности ПОО  по 
содействию в 
трудоустройстве 
обучающихся и 
выпускников 
профессиональных 
образовательных 
организаций 



1

НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ  БАЗОВОГО ЦЕНТРА КАРЬЕРЫ:

ОРГАНИЗАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

2 ИНФОРМАЦИОННАЯ И МЕТОДИЧЕСКАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

3 ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СО СТУДЕНТАМИ И ВЫПУСКНИКАМИ ПО 
НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ



Методические  
материалы



АКТУАЛЬНЫЕ ЗАДАЧИ  2  ЭТАПА  МАРШРУТИЗАЦИИ :

Памятка о 
маршрутизации 

выпускников 

Маршрутизация – комплекс 
систематических мероприятий, 
реализуемых органами 
исполнительной власти, 
образовательными организациями 
(центрами карьеры) и работодателями 
по сопровождению обучающегося 
и выпускника для дальнейшего 
трудоустройства на рабочее место
в соответствии с освоенной 
образовательной программой 



ПОСТАНОВКА ЗАДАЧ ДЛЯ ЦЕНТРОВ КАРЬЕРЫ:



Для кого программа
Дашборд рынка вакансий ПК
Дашборд – инструмент визуализации данных о вакансиях
Приморского края, размещаемых на портале “Работа в России”
(https://trudvsem.ru).

За счёт механизма автоматического получения актуальных 
данных и гибкой системы фильтров, дашборд позволяет 
оценивать общую картину и мониторить ключевые показатели 
рынка:

уровень заработной платы,
количество предложений по конкретным вакансиям,
требования к уровню образования,
требования к режиму работы,
сведения о квотируемых рабочих местах.

▪
▪
▪
▪
▪
Визуализация данных, на текущем этапе, осуществляется путём
построения круговых диаграмм и условного форматирования
таблиц с данными.
Дашборд может быть полезен
специалистам Центров карьеры, кадровых
служб предприятий для мониторинга и
анализа профильных данных и принятия
управленческих решений при
планировании формирования новых
рабочих мест, оценке потенциальной
заработной платы, анализе конкуренции за
сотрудников и в других прикладных задачах.

https://trudvsem.ru/


Мы рады получить от вас обратную связь! 

г. Владивосток,
ул. Борисенко, 102 (1 эт. ЦОПП).

Координатор БЦК - Шелевиля Ольга Сергеевна, руководитель направления 
профориентации и карьеры (профессионального самоопределения) ЦОПП, +7 914 790 6610

КОНТАКТЫ

info@copp25.ru+7 423 239 3382

Сайт ЦОПП ПК Цифровая платформа Портал СПО


